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Conselho Geral (2025-2029)

Linhas Orientadoras para a Elaboracdo do Orgamento do ano econémico 2026

De acordo com o quadro legislativo em vigor — alinea h) do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-
Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.’
137/2012, de 2 de julho —, compete ao Conselho Geral definir as diretrizes estratégicas
para a elaboracao do orcamento anual do Agrupamento.

Este processo desenvolve-se num contexto de contengdo orgamental e de dependéncia das
fontes de financiamento legalmente previstas, nomeadamente: o Or¢amento do Estado
(OE); o Fundo Social Europeu (FSE) — incluindo o Programa Pessoas 2030; a Ac¢io
Social Escolar (ASE); ¢ o Or¢camento de Dotacdo com Compensacio em Receita
(ODCR).

Embora o Or¢amento do Estado constitua a principal fonte de financiamento — destinando-
se essencialmente a cobrir despesas com pessoal —, os fundos provenientes do Programa
Pessoas 2030 assumem importancia crescente no apoio a programas e projetos educativos
especificos, como os Cursos Profissionais de nivel secundario.

O ODCR, que integra receitas proprias do Agrupamento (cf. art.® 24.°, capitulo V, do
Decreto-Lei n.® 43/89), permite maior flexibilidade na gestdo orgamental, possibilitando
uma resposta mais célere e ajustada a necessidades pontuais e emergentes.

1. Enquadramento e Finalidade

Na elaboragdo da proposta orgamental para o ano econdmico de 2026, o Diretor, em
articulagdo com o Conselho Administrativo, deve adotar critérios rigorosos, realistas e
equilibrados, baseados em instrumentos de previsdo econdmica € nas orientagdes
estratégicas definidas pelo Conselho Geral.

O orcamento deve ser encarado como um instrumento de planeamento e gestdo estratégica,
orientado para a concretizagdo dos objetivos definidos no Projeto Educativo do
Agrupamento (PEA), centrando-se na melhoria continua da qualidade do ensino, no
desenvolvimento das competéncias dos alunos e na elevacao dos resultados escolares.

A sua elaboragdo e execucao devem obedecer aos principios da legalidade, responsabilidade,
proporcionalidade e transparéncia, em conformidade com a legislagcdo em vigor. De acordo
com o artigo 45.° da Lei de Bases do Sistema Educativo, os critérios pedagogicos e
cientificos devem prevalecer sobre consideragdes de natureza administrativa, reafirmando o
compromisso com uma gestao orientada para a qualidade e a eficacia educativas.

2. Principios Orientadores

e Adequacio — o or¢amento deve refletir o equilibrio entre as necessidades do
Agrupamento, as suas possibilidades financeiras e as atividades inscritas no Plano
Anual de Atividades (PAA).
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o Primazia pedagégica e formativa — as opcoes pedagogicas e formativas, pela sua
relevancia educativa, devem prevalecer sobre as de carater administrativo.

e Prioridade — a afetagdo de recursos deve privilegiar as despesas obrigatorias e, em
seguida, as agdes com maior impacto educativo e formativo, de acordo com o Projeto
Educativo.

o Eficacia — o or¢camento deve orientar-se para a obten¢ao de resultados concretos e
impactos mensuraveis nas aprendizagens e no funcionamento das estruturas
escolares.

o Eficiéncia — a gestdo financeira deve procurar otimizar a relagdo custo/qualidade,
assegurando o uso racional dos recursos disponiveis.

o Integralidade e transparéncia — todas as receitas e despesas, independentemente
da sua origem, devem ser integradas no orgamento e comunicadas de forma clara a
comunidade educativa.

o Proporcionalidade e equidade — a distribuicdo de verbas deve considerar a
dimensdo, a complexidade e o numero de beneficiarios de cada atividade,
assegurando justica e evitando desigualdades.

o Utilidade — o or¢gamento deve constituir um instrumento de autonomia e identidade
institucional, articulado com o PAA e o PEA, e ndo um mero cumprimento formal.

o Responsabilidade partilhada — a previsao de receitas e despesas deve envolver os
responsaveis das varias estruturas, projetos e departamentos, promovendo
corresponsabilizagdo e transparéncia.

e Legalidade — a elaboracdo e execucao do or¢gamento devem respeitar integralmente
o quadro normativo aplicavel.

3. Linhas Orientadoras para a Elaborac¢ao do Orcamento

1. Afetar as verbas necessarias, dentro das disponibilidades financeiras reais, a execugao do
Projeto Educativo e do Plano Anual de Atividades (PAA) do ano letivo 2025/2026.
2. Acolher as propostas das equipas pedagogicas dos Cursos Profissionais garantindo as
condi¢des adequadas e a aquisi¢do de materiais didaticos e pedagdgicos, de acordo com o
financiamento do Programa Pessoas 2030.

3. Aplicar, de forma rigorosa, as verbas provenientes de diferentes fontes de financiamento
nos fins especificos a que se destinam, assegurando conformidade e transparéncia.

4. Privilegiar o investimento em recursos tecnoldgicos e materiais pedagdgicos inovadores,
que promovam metodologias diversificadas e fomentem o sucesso escolar.

5. Valorizar e apoiar as propostas de atividades apresentadas pelos departamentos
curriculares, clubes, biblioteca, desporto escolar, projetos Erasmus+ e outras estruturas, de
acordo com a sua relevancia e impacto educativo.

6. Reforcar e estabelecer novas parcerias com entidades publicas e privadas, contribuindo
para a formagao integral dos alunos, a inovacao pedagogica e o prestigio do Agrupamento
de Escolas de Vila Vicosa.
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7. Assegurar a manutencdo ¢ bom funcionamento dos equipamentos e infraestruturas -
nomeadamente sistemas de climatizacdo, equipamentos informdaticos e audiovisuais -, bem
como a higienizacao adequada dos espacos.

8. Promover a concretizacdo do plano de formac¢ao do pessoal docente e nao docente,
privilegiando a realizagdo das agdes nas instalagdes do Agrupamento, sempre que possivel.

4. Orientac¢oes Especificas Relativas ao ODCR

e Afetar recursos financeiros a prioridades educativas e iniciativas pedagogicas
promotoras de melhores condi¢des de ensino e aprendizagem.

e Aumentar a sustentabilidade das receitas proprias, nomeadamente através do aluguer de
espagos, da prestacdo de servigos e da participagdo em projetos e programas de
financiamento externo.

e Apoiar alunos em situagdo de vulnerabilidade socioecondémica, devidamente
comprovada, no &mbito da A¢ao Social Escolar, incluindo refor¢o alimentar sempre que
necessario.

e Comparticipar no desenvolvimento de projetos e atividades cujo modelo de
autofinanciamento se revele insuficiente.

e Assegurar a manutengdo, reparacdo e aquisicdo de equipamentos € materiais
indispensaveis ao funcionamento das atividades letivas e complementares.

Conclusdo

As presentes Linhas Orientadoras para a Elaboracio do Orcamento de 2026 do
Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa constituem o referencial estratégico para uma
gestdo orcamental equilibrada, responsdvel e transparente, assente nos principios da
eficiéncia, eficacia e equidade.

O seu cumprimento visa garantir a otimizacdo dos recursos disponiveis, o reforco da
qualidade do servico educativo e a concretizagdo das metas estabelecidas no Projeto

Educativo, assegurando uma gestdo financeira ao servico da educacdo e do
desenvolvimento integral dos alunos.

A Presidente do Conselho Geral

A p s H
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