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Agrupamento de Escolas de Vila Vigosa
Plano Agdo Resultados
. c Histérico Metas Alcangados
Area de Descrigéo da Area de Objetivo Descri¢do do objetivo e metas a alcangar : : AE® Ml
Melhoria Melhoria ) ¢ ) ¢ 2025/2026
2022/2023 | 2023/2024 | 2024/2025 | 2025/2026 |2026/2027| 2024/2025
Indicador n? 4 - Taxa de conclusdo dos cursos
Taxa de conclusdo dos cursos de EFP 80,80% 76,00% 79,00% 79,50% 80,00% 79,00% 79,50%
01 - Reduzir a taxa de abandono escolar
Diminuir a taxa de abandono escolar 15,40% 16,00% 15,70% 15,60% 15,50% 21,00% 15,60%
AM1 Taxa concluséo dos cursos [0 - Melhorar as taxas de sucesso de cada |Melhora as taxas de sucesso de cada médulo
) 3o taxas cie suc _ raxas 0 su " 100,00% | 9845% | >=05% >=95% | >=05% | 99,33% 95,00%
modulo das diferentes disciplinas diferentes disciplinas
03 - Melhorar as classificagdes nas PAP Classificagdo média nas PAP 13,24 15,79 15,00 15,50 16,00 14,70 15.50%
Indicador n2 5 - Taxa colocagdo apds a conclusdo de cursos de EFP
04 - Al tar a taxa de col 3 5 Al tar a taxa de col 3 ¢ lusdo d
ur~nen ar a taxa de colocagdo apds umentar a taxa de colocagdo apds concluséo dos 66,60% . 67,00% 68,00% 69,00% . 8%
. ) conclusdo dos cursos cursos
AM1 Taxa colocagdo apés a . Sessdo de formagdo realizadas por técnicos das
conclusdo de cursos de EFP[O5 - Incrementar o relacioamento com as - - 2 2 2 3 2
empresas
empresas —
Visitas de estudo a empresas - - 2 2 2 5 2
Indicador n2 6 - Utilizagdo das competéncias adquiridas no local de trabalho
6.a) Percentagem de alunos que completaram o curso e que trabalham em profissdes diretamente relacionadas com o curso/area de educagdo e formagdo que concluiram
06 - Aumentar a % de alunos que em
Percentagem de alunos p’°f'55‘/’?5 d';eta';‘e“tefe'a?"’”adaf como 0,00% - 5,00% 6,00% 7,00% | a)jan 2027 6,00%
que completaram o curso e| CUrso/dreadee ucac_ao e formagdo que
que trabalham em concluiram
AM1 profissdes diretamente
relacionadas com o 07 - Divulgar alternativas de Sessdes de informagdo escolar e profissional - - 1 1 1 4 1
curso/drea de educagdo e |formagdo/mundo laboral apds a conclusdo
formagdo que conckuiram do 32ano SessGes técnicas de procura de emprego - - 1 1 1 2 1
Sessdes realizadas com stakeholders - - 1 1 1 1 1
6.b) Percentagem de empregadores que estdo satisfeitos com os formandos que completaram o curso de EFP
% de contactos com sucesso com 0s empresarios - 80,00% 81,00% 82,00% 83,00% - 82,00%
08 - Aumentar a percentagem de
empregadores que estdo satisfeitos com
os formandos que completaram o curso de
EFP, através da realizagdo de inquéritos |% de empregadores "Muito satisfeitos" - 58,00% 59,00% 60,00% 61,00% - 60%
Percentagem de
empregadores que estdo
AM1 satisfeitos com os Valor médio das FCT - 16,10 16,20 16,30 16,40 16,53 16,30
formandos que
completaram o curso de
EFP feri d isfacdo d Grau de satisfagdo realizados as empresas, no
09 - Aferir o grau de satisfagdo das G p , _ _ 5=3 >=31 >=32 a1 >=3,1

empresas

decorrer FCT
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Grau de satisfagdo do empregador ap6s 6 e 12

- - 3,58 3,6 3,7 3,8 - 3,7
meses de conclusdo do curso
Outras areas de melhoria
Participagdo de pessoal docente e ndo docente ns N
~ ) N Rel. CFAE | Rel. CFAE - - - Rel. CFAE Mais de 10 docentes dos CP
acdes previstas no Plano de Formagdo
AM2 Formagao 010 " " 5
Implementagdo de agbes de formagdo inovadoras . . . . . . 1
direcionadas para formandos e formadores
Criagdo de um Gabinete de Empregabilidade - - - - - - 1
AM3 Recursos 011 Renovagdo do parque informatico/Aquisigdo de . . . ) . . 1
materiais para 0s cursos
012 Criagdo de um Conselho Consultivo - - - - - - 1
AM4 Comunicagdo o013 Dinamizag&o e divulgacdo dos meios de . . . i . ) 2

comunicagdo do AEVV
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